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Sobrela carrera

Conviértete en un experto en el comportamiento
humano desarrollando habilidades que te ayudaran a
seleccionar, evaluar, monitorear y supervisar al
talento humano de una organizacién, con el fin de
impulsar a cada persona a alcanzar su maximo
potencial a través de capacitaciones y programas de
desarrollo. Disefiaras estrategias para mantener un
clima laboral éptimo y las condiciones adecuadas
para que los equipos trabajen de manera asertiva y
eficiente.

Donde podras trabajar

Recursos humanos
Brinda estrategias para el desarrollo del personal y
perfeccionamiento de los lideres.

Consultoria de reclutamiento y seleccion
Aporta tu conocimiento para la busqueda de talento
a través de agencias especializadas.

Areas de marketing
Asesora en el estudio de las motivaciones del
consumidor y el disefio de mensajes persuasivos.

Educacion
Brinda asesoria a personas en instancias educativas
de cualquier nivel.

Lo que aprenderas

Busqueda de talento

Aprenderas las herramientas para evaluar el
comportamiento organizacional y realizar una
correcta seleccién de personas comprometidas
y talentosas, que integren equipos de trabajo
con las competencias adecuadas para el logro
de objetivos de forma eficiente y colaborativa.

Analisis psicologico

Desarrollaras capacidades para realizar
valoraciones psicolégicas individuales y
grupales con el fin de motivar al personal y
mejorar el desempefio, aplicando herramientas
para detectar talento e identificar areas de
mejora en los equipos de trabajo para que sean
mas eficientes.

Perfeccionamiento directivo

Contribuiras en el desarrollo y
perfeccionamiento de la funcién directiva para
favorecer la comunicacion e integracion en
todos los niveles de la compaiiia evaluando su
relacion con colaboradores, que permitan
facilitar el desarrollo y cambio organizacional.

Solucion de problemas

Desarrollaras la capacidad de prever riesgos y
disminuir conflictos internos y externos
planteando y trabajando por metas realistas,
brindando apoyo profesional a todos los
responsables, fomentando un clima laboral
positivo en beneficios del bienestar integral de
las personas.




AS'i g N atu ras Areas de concentracion*

1. Recursos Humanos

* Mediacién y gestion de conflictos
+ Capacitacion y desarrollo
 Organizacion del capital humano

- Bases filosdéficas de la ciencia

- Bases bioldgicas del comportamiento

- Teorias y sistemas de la psicologia

 Teorias de la motivacién y la emocidn

- Estadistica para las ciencias sociales

- Teorias del pensamiento y el lenguaje

» Fundamentos de investigacion

- Teorias del aprendizaje y la memoria

- Etica del psicélogo

» Desarrollo en la nifiez y adolescencia

- Teorias de la personalidad

» Desarrollo en la adultez y senectud

* Pruebas psicoldgicas

* Psicologia clinica

 Entrevista psicolégica

¢ Psicologia educativa

+ Evaluacién psicoldgica en las organizaciones
* Psicologia social

* Intervencidn psicoldgica en las organizaciones
* Psicologia organizacional

2. Administracion

« Administracién de proyectos

* Administracion de operaciones
* Logistica

Créditos totales: 300 créditos

*El alumno cursara las materias del area de concentracidén de su interés, por lo que debera elegir 2 salidas profesionales correspondientes a
la especializacion de su carrera. Adicionalmente, debera cursar 4 materias cocurriculares.

La jornada regular internacional del programa de carrera para todos los paises (salvo México) es de cuatro (4) afios, aunque existe una
jornada flexible mas acelerada la cual el estudiante puede elegir libremente.

Dentro del plan de estudios y como parte de la estrategia de fortalecimiento de la calidad en la formacion, el estudiante debe cursar 3
Talleres Avanzados con foco en: Empleabilidad, Impacto Social y Competencias Digitales.

Validez Académica

Titulo oficial
Licenciatura en Psicologia Organizacional con niumero

de acuerdo de RVOE 20111189 de fecha 9 de diciembre
de 2011, modalidad mixta, emitido por la Direccion de
Instituciones Particulares de Educacién Superior,
adscrito a la Secretaria de Educacién Publica. Este plan
de estudios se encuentra incorporado al Sistema
Educativo Nacional.

Equivalencia en Estados Unidos

El egresado titulado de la licenciatura en Psicologia
Organizacional de Utel puede obtener una
equivalencia académica en Estados Unidos como
"Bachelor of Science in Organization of Psychology

earned through distance education" por parte de
una agencia adscrita a la NACES o AICE.




Elige una carrera
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Aprendizaje basado en competencias
Desarrolla habilidades reales que el mundo
profesional demanda con nuestro modelo educativo.

Acompaiamiento personalizado

Recibe guia y orientacién del equipo de Exito
Estudiantil, quienes te acompafiaran en tus estudios
en linea en todo momento.

Sesiones de formacion y actualizacion

Accede a sesiones de impacto, encuentros con
empresas y mentorias para fortalecer tu aprendizaje
y crecimiento profesional.

Insignias digitales
Acredita tus habilidades para compartirlas en
plataformas digitales y demostrar lo que sabes.

Mentorias y formacion profesional

Recibe entrenamiento de coaches en
emprendimiento, soft skills y otras tematicas, y mas
herramientas para impulsar tu carrera hasta tu
maximo potencial.

:Por qué Utel?
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Aprendizaje para el mercado laboral

Fortalece tu formacion con mentorias enfocadas
en tu empleabilidad, acceso a bolsa de empleo y
conocimientos practicos que te preparan para lo
que las empresas necesitan.

Conexidén con mas compaiieros como tu

InteractUa con estudiantes de diferentes paises

en actividades presenciales y virtuales para compartir
ideas y ampliar tu red personal y profesional.

Siempre estaras acompaiiado

Recibe el seguimiento que necesitas en cada etapa
de tus estudios, con tutores, profesores y asesores
virtuales que te acercan a tus metas.

Estudios que se adaptan a ti

Avanza a tu ritmo, con planes disefados para cada
momento de tu vida, a costos accesibles y sin descuidar
tu familia y trabajo.

Calidad educativa y validez oficial

Accede a programas en linea con reconocimiento oficial
mexicano y acreditados por instituciones nacionales e
internacionales que garantizan su calidad académica.

Educacion de talla internacional
Preparate con contenidos y certificados globales y una

comunidad de diferentes paises para crecer sin fronteras.

Calidad académica
garantizada

RVOE | SEP
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios
de todos nuestros programas.

WHED | UNESCO

Registro en la Base de Datos Mundial de
Educacion Superior (WHED) de la UNESCO.
Codigo IAU-028725.

FIMPES

Acreditacion Institucional por la Federacion de
Instituciones Mexicanas Particulares de
Educacion Superior (FIMPES).

CIEES

Acreditacion institucional por parte de los
Comités Interinstitucionales para la Evaluacion
de la Educacién Superior (CIEES).

ASIC

Acreditacion Institucional como “Premier
Institution” por Accreditation Service for
International Colleges (ASIC) de Reino Unido.

QS STARS
Calificacion maxima de cinco estrellas en el
Rating QS de “Aprendizaje en linea”

AMECYD | CALED | CREAD | AIESAD
Miembro de asociaciones internacionales que
avalan la calidad de nuestra educacién superior.
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ilnscribete hoy!

Q chatea con un asesor



https://api.whatsapp.com/send?phone=525579102127

